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CÁMARA DE COMERCIO PARTICIPA EN FERIA

INFORMATIVA ANTICORRUPCIÓN

En el Pje. de La Cultura, se desarrolló la
Feria Informativa de la Comisión
Regional Anticorrupción de Cajamarca,
actividad que contó con la participación
de las autoridades representantes de las
instituciones que integran este
organismo, la actividad tuvo como
objetivo dar a conocer las funciones de
la comisión a la población.

En representación de la Cámara de
Comercio y Producción de Cajamarca,
participaron el Sr. Marco La Torre,
presidente de la institución, y la Sra.
Cecilia Abanto, gerente general. El Sr. La
Torre destacó que la participación de la
Cámara en la feria informativa es una
oportunidad para contribuir a la lucha
contra la corrupción en Cajamarca. "La
Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca está comprometida con la
lucha contra la corrupción", motivo por
el cual, estamos presentes en esta feria
informativa para que la población
conozca las funciones de la Comisión
Regional Anticorrupción y sepa cómo
denunciar cualquier caso de corrupción
que conozca".

La Sra. Abanto, por su parte, señaló que
la Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca trabaja constantemente para
promover la ética y la transparencia en
el sector empresarial. "Creemos que la
lucha contra la corrupción es
responsabilidad de todos", señaló.

La Comisión Regional Anticorrupción de
Cajamarca es un organismo público
descentralizado que tiene como función
prevenir, investigar y sancionar los actos
de corrupción en la región.



ÉXITO EN LA PARTICIPACIÓN DE LA CÁMARA DE

COMERCIO DE CAJAMARCA EN LA FERIA:

"CONSUME LO QUE CAJAMARCA PRODUCE"

Los asociados de la Cámara de
Comercio y Producción de Cajamarca
jugaron un papel destacado en la sexta
edición de la Feria "Consume lo que
Cajamarca Produce". En este vibrante
evento, el Centro de Proyectos
Inversiones Inmobiliarias Integridad se
destacó al brindar información detallada
sobre su innovador proyecto
inmobiliario "Los Eucaliptos".

Asimismo, la empresa asociada Cristo
Redentor tuvo una participación
destacada, proporcionando información
relevante sobre el proyecto de
construcción del "Campo Santo
Ecológico". Además, la empresa auspició
la premiación del primer puesto en el
concurso de talentos, demostrando su
compromiso con el desarrollo cultural y
artístico de la comunidad.

La activa participación de los asociados
de la Cámara de Comercio de
Cajamarca en esta feria resalta el
compromiso continuo de la Cámara con
la promoción de los productos y
proyectos locales. Este evento fue una
oportunidad valiosa para destacar las
contribuciones significativas de las
empresas asociadas al crecimiento y
desarrollo de la región.



RENUEVAN CONSEJO DIRECTIVO DE LA CÁMARA DE

COMERCIO Y PRODUCCIÓN DE CAJAMARCA

La Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca renovó su Consejo Directivo para
el periodo 2024-2025, en el acto electoral
que se desarrolló el 4 de diciembre, en el
local institucional. 

El proceso electoral, que inició el 19 de
octubre con la elección del Comité Electoral
en asamblea general extraordinaria, se
desplegó conforme lo establecido en el
estatuto de la Cámara y el reglamento de
elecciones aprobado por la asamblea, así lo
mencionó el Sr. Paolo Malaver, presidente
del Comité Electoral 2023.

Como resultado del proceso, se eligió la lista
encabezada por el Sr. Marco La Torre como
presidente, el Sr. Ruddy Armas como
vicepresidente, el Sr. Raúl Escobedo como
director de Economía y Finanzas, el Sr. Elvis
Lozano como director de Infraestructura, la
Sra. Sandra Sánchez como directora de
Capacitaciones, el Sr. Alberto Ortiz como
director de Servicios Empresariales, el Sr.
Roberto Montero como director de
Proyectos Institucionales, Arturo Collantes
como director de Comités Gremiales y el Sr.
Roger Llaque como director de
Comunicaciones.

El electo presidente, Marco La Torre,
reafirmó su compromiso de continuar con
los proyectos que permitan que la Cámara
se convierta en la institución tutelar que rija
los destinos de Cajamarca. "Estamos
comprometidos con el desarrollo de
Cajamarca y con el fortalecimiento del
empresariado local, trabajaremos para que
la Cámara sea un actor clave en la
reactivación económica de la región”, señaló
el Sr. La Torre.

El nuevo Consejo Directivo de la Cámara de
Comercio y Producción de Cajamarca
asumirá sus funciones en enero de 2024.



REELECCIÓN DEL PRESIDENTE DE LA CÁMARA DE

COMERCIO CONTÓ CON MÁS DEL 90% DE RESPALDO

La elección del Consejo Directivo de la
Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca contó con 90.70% de respaldo a
favor de la lista presidida por el Sr. Marco La
Torre Sánchez.

El Comité Electoral presidido por el Sr. Paolo
Malaver, luego de realizado el escrutinio,
proclamó como ganadora a la lista presidida
por el Sr. Marco La Torre. Por su parte, el
presidente de la Cámara agradeció la
confianza de los asociados y reafirmó su
compromiso de trabajar por el desarrollo de
Cajamarca y el fortalecimiento del
empresariado local. "Estamos
comprometidos con el desarrollo de
Cajamarca y con el fortalecimiento del
empresariado local, trabajaremos para que
la Cámara sea un actor clave en la
reactivación económica de la región”, señaló
el reelecto presidente de la Cámara.

El resultado obtenido en las recientes
elecciones ratifica el respaldo de los
empresarios afiliados a la Cámara, los
mismos que durante el periodo de dirección  

han participado activamente en las
actividades emprendidas, no solo a favor
del empresariado, sino también del
desarrollo de Cajamarca y se han
beneficiado de las distintas gestiones y
servicios que ofrece el gremio, es así que,
según una encuesta aplicada a los
asociados, la actual gestión, liderada por el
Sr. La Torre, ha alcanzado el 95% de
aprobación.

Es importante mencionar que la
participación de los asociados en el proceso
electoral ha sido voluntaria y ha mantenido
la estadística promedio de los procesos
electorales de años anteriores, año 2016: 119
votos válidos, año 2019: 75 votos emitidos,
año 2021: 81 votos válidos. El resultado del
proceso electoral es un reflejo de la
confianza que los empresarios afiliados
tienen en la Cámara y en su actual gestión.
El Sr. La Torre y su equipo tienen el desafío
de continuar trabajando por el desarrollo
de Cajamarca y el fortalecimiento del
empresariado local.



CENTRO DE ARBITRAJE DE LA CÁMARA DE COMERCIO

ORGANIZA EXITOSA JORNADA INTERNACIONAL

ESPECIALIZADA

El Centro de Arbitraje de la Cámara de
Comercio y Producción de Cajamarca
organizó la I Jornada Internacional
Especializada en Arbitraje, que se desarrolló
el 30 de noviembre en el Hotel Costa del Sol.

El evento contó con la participación de
árbitros reconocidos a nivel nacional e
internacional por su trayectoria profesional,
como los doctores Alfredo Bullard, Fernando
Cantuarias, Enrique Palacios, Paolo del
Águila, María Isabel Pimentel, Fernando
Nakaya, Alberto Montezuma, Iván Casiano,
Marco Lazo de la Vega, Alonso Morales y
Juan Carlos Díaz.

La jornada fue inaugurada por el presidente
del Consejo Superior de Arbitraje, Luis Ruiz,
quien destacó la importancia de la
formación en arbitraje para el desarrollo de
la economía y el comercio. La secretaria
general del Centro de Arbitraje, Silvia Alayza,
presentó la temática del evento y agradeció
la participación de los presentes resaltando
la trayectoria de los ponentes que
participaron en dicho evento. 

Dentro de la jornada se desarrolló el I
Concurso de Ponencias Estudiantiles, en el
que participaron estudiantes de distintas
universidades de Cajamarca. Los ganadores
fueron Gerardo Torrel de la Universidad
Nacional de Cajamarca, quien obtuvo el
primer lugar, Luis Felipe Barrenechea de la
Universidad Privada del Norte - sede
Cajamarca obtuvo el segundo lugar y María
del Cielo Cerdán de la Universidad Privada
del Norte - sede Cajamarca obtuvo el tercer
lugar.

La ceremonia de clausura estuvo a cargo del
presidente de la Cámara de Comercio y
Producción de Cajamarca, Sr. Marco La
Torre, quien destacó el alto nivel de las
ponencias, así como el trabajo profesional y
ético que viene desarrollando el Centro de
Arbitraje de la Cámara, garantizando así que
las controversias entre partes sean resueltas
de manera justa, imparcial y transparente.



CAJAMARCA CELEBRA INSCRIPCIÓN DE LA CULTURA DEL

CEVICHE COMO PATRIMONIO CULTURAL DE LA

HUMANIDAD

La Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca participó en una ceremonia
especial para reconocer la inscripción de la
cultura del ceviche como Patrimonio
Cultural de la Humanidad por la UNESCO. El
evento fue promovido por la Dirección
Desconcentrada de Cultura de Cajamarca y
la Cámara, a través de su Comité de
Gastronomía de la Cámara.

El evento contó con la participación del Sr.
Marco La Torre, presidente de la CCC; la Sra.
Judith Padilla, directora de la Dirección
Desconcentrada de Cultura de Cajamarca; el
Sr. Herman Bueno, director de la Producción
del Gobierno Regional; la Sra. Lisseth Armas,
representante de la DIRCETUR Cajamarca; el
Sr. Roberto Montero, director de Proyectos
Institucionales de la Cámara y el Sr. Luis
Enrique Rodríguez, presidente del Comité
de Gastronomía de la Cámara y los
Cocineros Unidos por Cajamarca.

En la ceremonia, se realizó la demostración
de la preparación del ceviche, así como la
degustación con diferentes presentaciones
y guarniciones. Además, se presentaron
diferentes danzas regionales.

El presidente de la Cámara, Sr. Marco La
Torre, destacó la importancia de este
reconocimiento para la gastronomía
peruana. "El ceviche es un plato
emblemático de nuestra cultura, y su
inscripción como Patrimonio Cultural de la
Humanidad es un reconocimiento a la
riqueza y diversidad de nuestra
gastronomía", señaló el Sr. La Torre.

El presidente del Comité de Gastronomía de
la Cámara, Sr. Luis Enrique Rodríguez,
señaló que este reconocimiento es una
oportunidad para promover el consumo y
difusión del ceviche en Cajamarca. "El
ceviche es un plato que nos identifica como
peruanos, y este reconocimiento nos motiva
a seguir trabajando para promoverlo en
nuestro país", señaló el Sr. Rodríguez.

La Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca felicita a la UNESCO por este
reconocimiento y se compromete a seguir
trabajando para promover el consumo y
difusión del ceviche en Cajamarca.



CÁMARA DE COMERCIO Y CETPRO CAJAMARCA FIRMAN

CONVENIO DE COOPERACIÓN

La Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca y el Centro de Educación Técnico
Productiva - CETPRO Cajamarca firmaron
un convenio de cooperación
interinstitucional con el objetivo de
establecer y desarrollar mecanismos e
instrumentos de mutua colaboración y
beneficio, sumando esfuerzos y recursos
disponibles a efectos de mejorar
competencias laborales a los agremiados
y/o beneficiarios de ambas instituciones.

La suscripción del convenio estuvo a cargo
del presidente de la Cámara de Comercio y
Producción de Cajamarca, Sr. Marco La
Torre, y la directora del CETPRO, Sra. Nelly
Cotrina. El evento contó con la participación
de miembros del Consejo Directivo de la
Cámara, la gerencia general y
representantes de la institución de
educación técnica superior.

El presidente de la Cámara de Comercio y
Producción de Cajamarca, Sr. Marco La
Torre, señaló que este convenio es una
oportunidad para fortalecer la cooperación
entre ambas instituciones y contribuir al
desarrollo de la educación técnico-
productiva en Cajamarca. "Este convenio
nos permitirá brindar a nuestros agremiados
y/o beneficiarios la oportunidad de acceder
a una formación de calidad que les permita
mejorar sus competencias laborales y
aumentar sus oportunidades de
empleabilidad", señaló el Sr. La Torre.

La Sra. Cecilia Abanto, gerente general de la
Cámara destacó que el convenio tiene una
vigencia de dos años y contempla
actividades de desarrollo de cursos de
capacitación en temas de interés para los
agremiados y/o beneficiarios de ambas
instituciones, así como intercambio de
información y experiencias en materia de
educación técnico-productiva y realización
de actividades de promoción y difusión de la
educación técnico-productiva.



CÁMARA DE COMERCIO PARTICIPA EN FERIA

INFORMATIVA SOBRE DERECHOS LABORALES

La Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca participó activamente en la I
Feria Informativa de Orientación y
Asesoramiento Jurídico "INFORPAAS", que
se desarrolló el 13 de diciembre en la
Plazuela Amalia Puga.

La feria, organizada por la Dirección
Regional de Trabajo y Promoción del
Empleo (DRTPE) de Cajamarca, tuvo como
finalidad dar a conocer, promover, difundir y
sensibilizar a la población cajamarquina
sobre la importancia de conocer los servicios
que brinda la DRTPE, a través de la Dirección
de Prevención y Solución de Conflictos y
Protección de los Derechos Fundamentales.

La Cámara de Comercio, como institución
aliada, brindó asesoramiento sobre la
formalización de empresas, como un factor
fundamental para el trabajo digno y el
desarrollo de la región Cajamarca. En el
stand de la Cámara de Comercio, los
asistentes recibieron información sobre los
beneficios de la formalización, los requisitos
para formalizar una empresa, y los trámites y
procedimientos necesarios para hacerlo.

La participación de la Cámara de Comercio
en la feria " INFORPAAS" es un ejemplo del
compromiso con el desarrollo del sector
empresarial y el fortalecimiento de los
derechos laborales en Cajamarca. La
Cámara trabaja para promover el desarrollo
económico y social de Cajamarca, a través
de la promoción de la inversión, la
competitividad, y la formalización
empresarial.



CAJAMARCA INVEST 2023: 10 EMPRENDEDORES PRESENTAN

SUS NEGOCIOS A LA COMUNIDAD Y A INVERSIONISTAS

Diez emprendedores de Cajamarca presentaron sus
propuesta de negocios en etapa de incubación y
aceleración a la comunidad cajamarquina y a cinco
fondos de inversión, durante el evento Cajamarca
Invest 2023, organizado por Cajamarca Incuba.
El objetivo de este evento es promover la inversión
en emprendimientos innovadores del
departamento de Cajamarca. “A través de
reuniones personalizadas, los emprendedores
describieron los beneficios de sus productos o
servicios, el potencial de su mercado y las
oportunidades de crecimiento y consolidación, sus
presentaciones generaron el interés de los posibles
inversionistas para crear un vínculo comercial
oportuno en esta etapa temprana”, así lo informó el
Sr. Oscar Mendoza, coordinador general de
Cajamarca Incuba.
Los negocios que participaron en Cajamarca Invest
2023 fueron los siguientes:

EcoAcción: Desarrollo de un centro integral de
residuos sólidos para beneficio de la ciudad de
Cajamarca, ejecutando, para tal fin una correcta
segregación de residuos sólidos, cumpliendo con las
normativas ambientales y laborales vigentes.

Fussion Express: Propuesta para la
internacionalización de la comercialización de rosas
sobre la base de expansión de su producción actual
con riego tecnificado, cultivo en invernadero y
certificación de origen.

Job Match: Aplicativo móvil que te permite hacer
“match” con tu trabajo/colaborador ideal. JobMatch
revoluciona la búsqueda de empleo al adoptar el
enfoque interactivo de Tinder para crear conexiones
laborales significativas y eficientes.

PiroCax: Reciclado de plástico utilizando pirolisis. Se
basa en la descomposición del plástico en ausencia
de oxígeno para obtener como producto una
mezcla de combustibles (gasolina, diésel, aceite y
gas).

GPS Tuco: Servicio de seguridad y monitoreo para
mototaxis que utiliza geolocalización para brindar a
conductores y propietarios el monitoreo de sus
unidades, así como a los pasajeros la seguridad en
su viaje.

Wuanu: Producción de abono orgánico a base de
residuos orgánicos de alimentos y excretas de
vacuno al nivel industrial, con el propósito de dar
atención a la alta demanda por abonos orgánicos de
la agricultura peruana.

Cajamarca Invest 2023 es una iniciativa del proyecto
Cajamarca Incuba, el mismo que es ejecutado por la
Cámara de Comercio y Producción de Cajamarca
con el apoyo del Programa Nacional de Desarrollo
Tecnológico e Innovación – ProInnóvate y la alianza
estratégica de Recursos SAC, CEDEPAS Norte,
Competitividad 21, la Asociación los Andes de
Cajamarca, la Universidad Nacional de Cajamarca,
Qapu Ventures y Alaya Capital.

Flupic: Plataforma en línea que facilita el comercio
electrónico de las microempresas para contratar
publicidad a través de los servicios de influencers de
manera masiva.

Kipy: Página web para realizar trueque de bienes en
línea utilizando kipy-monedas para equilibrar las
propuestas de intercambio.

Guía Pateperro: Desarrollo de destinos turísticos
sostenibles con el uso de las TIC, gestión de calidad,
creación de contenido y promoción del turismo.

IzzyWork: Facilitación del comercio electrónico para
digitalizar micro y pequeños emprendimientos, con
validación para prevenir estafas, con enlace a la
SUNAT y billeteras electrónicas.

EcoAcción: Desarrollo de un centro integral de
residuos sólidos para beneficio de la ciudad de
Cajamarca, ejecutando, para tal fin una correcta
segregación de residuos sólidos, cumpliendo con las
normativas ambientales y laborales vigentes.



CÁMARA DE COMERCIO RECIBE A DELEGACIÓN DE LA

EMBAJADA DE ESTADOS UNIDOS

La Cámara de Comercio y Producción de Cajamarca
recibió la visita de una delegación de la Embajada de
Estados Unidos, encabezada por el Encargado de
Negocios y Empresa, Sr. John McNamara, quien estuvo
acompañado por la Especialista Senior del Área de
Política, Sra. Francesca Varda, y el Jefe de
Comunicaciones y Prensa, Sr. Edward Sánchez.

El motivo de la visita fue conocer las principales
actividades económicas que se desarrollan en la región,
en la reunión, el presidente de la Cámara Sr. Marco La
Torre destacó el potencial agrario, agroindustrial, minero,
industrial, forestal y turístico de la región. "Cajamarca es
una región con un gran potencial económico, pero
debemos trabajar para impulsar la industrialización de
nuestras materias primas, esto nos permitiría generar
más empleo digno, mejorar los ingresos de la población
y dinamizar nuestra economía", señaló el Sr. La Torre.

En la importante reunión participaron los miembros del
Consejo Directivo, presidentes de Comités Gremiales y la
Gerencia General de la Cámara, además de la presencia
de la Srta. Violeta Vigo, directora ejecutiva de la
Asociación Los Andes de Cajamarca.

La delegación de la Embajada de Estados Unidos agradeció
a la Cámara de Comercio y Producción de Cajamarca por el
espacio y tiempo y destacó el entusiasmo y la colaboración
de los miembros que dirigen la institución. "Es importante
escuchar a los actores locales para entender la realidad de la
región, la Embajada de Estados Unidos está comprometida
a trabajar con el sector privado y la sociedad civil para
promover el desarrollo económico y social de Cajamarca",
señaló el Sr. McNamara.

Principales puntos de la reunión
- La Cámara de Comercio destacó el potencial agrario,
industrial, agroindustrial, minero, forestal y turístico de la
región.
- La Cámara de Comercio anunció que está conformando
un Comité de Seguridad Ciudadana, que contará con
participación interinstitucional.
- La delegación de la Embajada de Estados Unidos destacó
el entusiasmo y la colaboración de los miembros de la
Cámara de Comercio y Producción de Cajamarca.

Proyecciones económicas de Cajamarca
En la presentación desarrollada por el Ing. Roberto Montero,
director de Proyectos Institucionales de la Cámara, la
actividad minera es la segunda en importancia con un 17.4%
del PBI, actualmente, Cajamarca es la región con mayor
nivel de inversiones mineras (proyectadas) en Perú, USD $
17,900 Millones.

En el sector agroindustrial, Cajamarca tiene una
oportunidad de potenciar el cultivo de café, cacao, tara,
rosas, arándano, maíz morado, palta, entre otros productos,
el clima, las hectáreas disponibles y la demanda en el
mercado internacional son factores favorables para el
desarrollo de este sector.

El sector ganadero también tiene un gran potencial en
Cajamarca, la región cuenta con más de 200,000 pequeños
ganaderos que producen leche. Sin embargo, los
rendimientos son bajos y la productividad se puede mejorar
con la adopción de tecnologías modernas.

La Cámara de Comercio y Producción de Cajamarca está
trabajando para impulsar el desarrollo económico de la
región. La institución está promoviendo la industrialización
de las materias primas, el fortalecimiento del sector
agroindustrial y el desarrollo del sector ganadero.

La delegación de la Embajada también se interesó por
los hechos acontecidos en la Minera Poderosa, así como
por temas en materia de sostenibilidad y derechos
humanos. El presidente de la Cámara señaló que el
gremio empresarial tuvo una reacción rápida ante el
trágico atentado que cobró la vida de los colaboradores
de la minera, y que la institución está comprometida
con la promoción de los derechos humanos en la región,
muestra de ello es la creación y participación activa del
Comité de Sostenibilidad y Derechos Humanos,
presidido por el Sr. Luis Ruiz.

En la reunión también se abordaron temas como la
seguridad ciudadana y la formalización empresarial, el
presidente de la Cámara anunció se que está
conformando el Comité de Seguridad Ciudadana para
colaborar con las autoridades en la lucha contra la
delincuencia.



JURAMENTACIÓN DE NUEVO COMITÉ DE ÉTICA

La Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca juramentó a su Comité de Ética,
en una ceremonia dirigida por el presidente
el Sr. Marco La Torre, presidente del gremio
empresarial. El Comité de Ética está
conformado por representantes de empresas
asociadas a la Cámara, el Dr. Víctor Huamán,
el Dr. David Pablo y el Dr. Luis Ruiz.

"El Comité de Ética tiene la responsabilidad
de velar por el cumplimiento del Código de
Ética de la Cámara de Comercio y Producción
de Cajamarca, un organismo fundamental
para garantizar la confianza de los ascociados
y la comunidad en general", señaló el Sr.
Marco La Torre. 

El comité está presidido por el Dr. Víctor
Huamán, quien fue elegido por unanimidad
por los miembros del comité en su discurso
de juramentación, el Dr. Huamán destacó la
importancia del Comité de Ética para la
promoción de la ética y la transparencia en el
sector empresarial de Cajamarca.

El Dr. David Pablo, quien asumió el cargo de
secretario del Comité de Ética, juramentó de
manera virtual, en su discurso, señaló que el
comité asume sus funciones con el
compromiso de cumplir fielmente las
atribuciones que se le están dando, conforme
al reglamento del tribunal de ética y el
estatuto de la cámara.

A su turno, el Dr. Luis Ruiz, vocal del comité
mencionó que el Comité de Ética se
compromete a trabajar con transparencia y
objetividad, para garantizar el cumplimiento
del Código de Ética de la Cámara de
Comercio y Producción de Cajamarca.
“Estamos seguros que podemos contribuir al
desarrollo de un sector empresarial más ético
y transparente", señaló el Dr. Ruiz.

La Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca está comprometida con la
promoción de la ética y la transparencia en el
sector empresarial de la región. El Comité de
Ética es un organismo fundamental para
alcanzar este objetivo.



RED DE INTEGRIDAD CAJAMARCA PARTICIPA EN MESA DE

TRABAJO PARA SEGUIMIENTO DE OBRA PÚBLICA 

La Red de Integridad Cajamarca (RIC), junto al
Gobierno Regional de Cajamarca (GORE
Cajamarca), el último lunes 11 de diciembre,
promovieron una mesa de trabajo público-privado
para conocer el estado situacional de la obra
CONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA
CARRETERA PE-3N (BAMBAMARCA) - PACCHA -
CHIMBAN - PION - L.D. CON AMAZONAS (EMP.
AM-103 EL TRIUNFO).

La RIC es presidida por la la Camara de Comercio y
y está conformada por representantes de 10
instituciones y organizaciones del sector público,
sector privado y sociedad civil que busca promover
acciones de vigilancia y veeduría ciudadana a
obras públicas en favor de la integridad pública y
la prevención de la corrupción.

En la mesa de trabajo, que se desarrolló en
coordinación con el Consejo Regional de
Cajamarca y la Subgerencia de Supervisión y
Liquidación del GORE Cajamarca se conoció el
estado de la referida obra y el plan de acción de
mitigación de riesgos que se ha previsto.
También se informó el seguimiento de la obra
pública por parte de la Red de Integridad.

En la reunión estuvieron presentes el gerente de
Infraestructura del Gobierno Regional Ing.
Hernán Velásquez y su equipo técnico,
representantes de la empresa supervisora de la
obra ATJ, integrantes de la Red de Integridad de
Cajamarca y Proética - Capítulo Peruano de
Transparency Internacional.

El Ing. Montero, presidente de la RIC, destacó la
importancia de espacio de trabajo para
garantizar la transparencia y la eficiencia en la
ejecución de una importante obra para la
conectividad vial para la región Cajamarca. 

"La RIC está comprometida con el seguimiento
a las obras públicas en la región Cajamarca, con
el objetivo de contribuir a su buen desarrollo y a
prevenir la corrupción", señaló el Ing. Montero.

La RIC presentó sus hallazgos para cada uno de
los estándares de integridad a los que les han
hecho seguimiento, y escucharon las respuestas
y comentarios realizados por el GORECAJ y la
empresa supervisora.

Al finalizar, se firmó un acuerdo público-privado
entre las instituciones participantes al
encontrarse en fuertes dificultades la ejecución
de esta obra por la empresa contratista.



PRESENTACIÓN DEL CLUB BUSINESS CARD, UN PROGRAMA

PARA IMPULSAR EL DESARROLLO EMPRESARIAL

La tarjeta Club Business Card es un medio de
identificación de los asociados para acceder a
beneficios exclusivos, entre los que se incluyen:

- Posicionamiento de marca: Los miembros del
Club Business Card tendrán la oportunidad de
tener su logotipo en la tarjeta de visita oficial del
Club, lo que les ayudará a aumentar su
visibilidad y reconocimiento.

- Descuentos exclusivos: Los miembros del Club
Business Card tendrán acceso a descuentos
exclusivos en una amplia gama de productos y
servicios, desde alojamiento y transporte, hasta
restaurantes y entretenimiento.

- Alianzas estratégicas: Los miembros del Club
Business Card tendrán la oportunidad de
establecer alianzas estratégicas con otros
empresarios de la región, lo que les ayudará a
crecer su negocio.

"El Club Business Card es más que una tarjeta;
es una comunidad vibrante y estratégica
impulsada por la Cámara de Comercio y
Producción de Cajamarca, un espacio donde
empresarios visionarios se conectan, colaboran
y crecen juntos", señaló la Sra. Paola Cuéllar,
coordinadora del área de Capacitación y
Consultoría al Asociado de la Cámara. 

En la presentación también participó el Sr. Luis
Enrique Rodríguez, presidente del Comité de
Gastronomía de la Cámara, quien destacó la
importancia de las alianzas estratégicas para el
desarrollo empresarial. "Las alianzas estratégicas
nos permiten sumar fuerzas y recursos para
alcanzar objetivos comunes", señaló Rodríguez.
"En el caso de la gastronomía, el Club Business
Card nos brindará la oportunidad de
conectarnos con empresarios de otros sectores,
lo que nos ayudará a impulsar el desarrollo de
nuestra industria".

Importante beneficio se encuentra a su
disposición en las oficinas de la Cámara de
Comercio y Producción de Cajamarca.

La Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca presentó su nuevo programa Club
Business Card, un espacio exclusivo para
empresarios que buscan impulsar su negocio y
conectarse con otros líderes empresariales de la
región.

- Camaradería: Los miembros del Club Business
Card formarán parte de una comunidad
vibrante y estratégica de empresarios, lo que les
ayudará a conectarse, colaborar y aprender
unos de otros.

El Club Business Card está abierto para todos
los empresarios de la región. Para obtener más
información o para unirse al Club, puede
comunicarse con el área de Capacitación y
Consultoría al Asociado: 985 230 002.



CLÍNICAS EMPRESARIALES

14
Diciembre

16 I Boletín Virtual de la Cámara

ESTRATEGIAS PARA AFRONTAR
UNA FISCALIZACIÓN LABORAL
Especialista: C.P.C. Wilmer
Chilón

Durante el taller, el especialista proporcionó a los
participantes las herramientas necesarias para afrontar una
fiscalización laboral de la mejor manera posible. Los temas
tratados fueron los siguientes :
- Marco legal de la fiscalización laboral.
- Proceso de fiscalización laboral.
- Derechos y obligaciones del empresario y del trabajador
durante una fiscalización.
- Cómo responder a las observaciones de la inspección del
trabajo.
- Cómo evitar sanciones por incumplimiento de la normativa
laboral.

21
Diciembre

"Estratégias Planificación
Empresarial para el 2024”
Especialista:  Mg. Roberto
Arribasplata

Durante el taller se analizó la visión, misión y objetivos de
los empresarios. Además, se brindó las herramientas y
recursos necesarios para elaborar un plan de negocios
eficaz y aumentar las posibilidades de alcanzar los
objetivos empresariales.

29
Diciembre

RÉGIMEN LABORAL MYPE
Especialista: C.P.C. Wilmer
Chilón

Durante el taller, el especialista explicó el Régimen Laboral
Especial dirigido a fomentar la formalización y desarrollo de
las Micro y Pequeña Empresa. Para ello, el especialista
brindó a los participantes consejos prácticos para mejorar el
nivel de ventas anuales, desarrollar estratégias
empresariales y manejo de conceptos legales necesarios
para que una MYPE cumpla con las específicaciones.



CAPACITACIÓN EMPRESARIAL
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11
DICIEMBRE

Se concluyó de manera exitosa las 8 sesiones del
curso de Ofice 365 para profesionales, cuyo objetivo
principal era enseñar a los participantes el manejo a
nivel intermedio de Word, Excel, PowerPoint y Outlook;
herramientas que facilitan y mejoran el trabajo
colaborativo, la comunicación y la productividad en
general. 

CURSO DE OFIMÁTICA
PARA PROFESIONALES

Especialista:  Cristian
Cespedes

14
DICIEMBRE

El 14, 15 y 16 se llevó a cabo el taller semipresencial
sobre el Cierre Contable y Tributario en alianza con
Compromiso Contable Cargo. 
La finalidad de este taller fue analizar aspectos para la
determinación de la renta imponible,  además de
aspectos específicos relacionados a la deuda de gastos,
los cuáles iban acompañados de casos prácticos en la
determinación de la Renta de Tercera Categoría.

TALLER CLAVES PARA UN
CIERRE CONTABLE Y

TRIBUTARIO 2023
Especialista:  Mg. CPC Esther Rios

Córdova y el Mg. CPC Daniel Seclén. 



CAPACITACIÓN EMPRESARIAL
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21
Diciembre 

ESPECIALIZACIÓN GESTIÓN
FINANCIERA PARA EL ENTORNO

ACTUAL
Especialista:Mg.Roberto

Arribasplata

El 21 de diciembre se realizó con éxito el módulo de
especialización de gestión financiera del Diplomado
Finanzas para la Gestión Empresarial, donde se abordó
temas relacionados a la salud financiera de una empresa
mediante la realizacióm de métricas, interpretación y
manejo de estados financieros, análisis de opciones de
financiamento, manejo de apalancamiento y el costo de la
deuda, y el proceso de negociación.

20
Diciembre

Se concluyó el módulo de Cultura, Clima y
Transformación Organizacional.
La finalidad de esta capacitación fue proporcionar a los
participantes las herramientas necesarias para gestionar
adecuadamente los componentes del clima, cultura
organizacional y su medición, gestión del clima laboral,
y gestión de cambio para la trasformación y
productividad laboral en equipos remotos.

Especialista: Yorka Málaga

 “DIPLOMADO DE GESTIÓN DE
RECURSOS HUMANOS”




