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CONVENIO DE COOPERACIÓN CON EL COLEGIO
DE INGENIEROS

El jueves 05 de octubre se suscribió el  
convenio de cooperación entre la Cámara de
Comercio y Producción de Cajamarca y el
Colegio de Ingenieros de Cajamarca – Consejo
Departamental de Cajamarca, el acuerdo
suscrito por el presidente de la Cámara Sr.
Marco La Torre Sánchez y el decano del
Colegio de Ingenieros Sr. Hugo Miranda
Tejada, tiene como objeto establecer y
desarrollar mecanismos e instrumentos de
mutua colaboración y beneficio, sumando
esfuerzos y recursos disponibles a efectos de
brindar un mejor servicio a los agremiados de
ambas instituciones, así como promover el
desarrollo de la educación, capacitación, el
asesoramiento y la información en Cajamarca.

El presidente de la Cámara destacó la necesidad que los colegios profesionales se vinculen con la
academia, la industria y la empresa, asimismo, dio importancia a la formación continua de los
profesionales en Cajamarca.   

A su turno el decano del Colegio de Ingenieros, señaló que esta alianza no solo beneficiará a sus
agremiados sino también a toda la población cajamarquina, con la oportunidad de acceder a
capacitación y asesoría.

Cabe anotar que el reciente convenio firmado, contó con la presencia de los miembros del Consejo
Directivo de la Cámara de Comercio y los miembros del Consejo Departamental y personal
administrativo del Colegio de Ingenieros.
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ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DEL NORTE PARTICIPAN EN
PRESENTACIÓN DEL PROYECTO CAJAMARCA INCUBA

El 9 de octubre, con masiva concurrencia de
los estudiantes de la Carrera de Administración
de la Universidad Privada de Norte, se
desarrolló la presentación del Proyecto, el
mismo que viene siendo ejecutado por la
Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca, el coordinador general del
Proyecto, Sr. Oscar Mendoza dió a conocer la
finalidad del proyecto, las etapas que
comprende, el avance de los emprendimientos
seleccionados en la primera convocatoria,
finalmente hizo un llamado a los universitarios
a participar en la segunda convocatoria,
motivándolos a desarrollar las ideas de
negocio que se generan durante su formación
profesional. El Sr. Mendoza destacó la alianza
estratégica multiactor del Proyecto con
entidades representativas del entorno de
emprendimiento e innovación, como son
Recursos SAC, Newmont Yanacocha –
Asociación Los Andes de Cajamarca, CEDEPAS
Norte, Competitividad 21, la Universidad
Nacional de Cajamarca y Alaya Venture Capital.

En la presentación también participó el
emprendedor Roger Cotrina, beneficiario del
Proyecto con su servicio de seguridad y
monitoreo para mototaxis ´Tuco GPS´, que
utiliza geolocalización para brindar el
monitoreo de unidades de transporte público a
conductores y propietarios, así como a
pasajeros, Roger compartió con los
participantes su experiencia como
emprendedor de Cajamarca Incuba, resaltando
el soporte y acompañamiento en primera fase
de incubación y también animó a los jóvenes a
ser parte de esta gran iniciativa, que cuenta
con un importante respaldo institucional.

Por su parte el Sr. David Boñon, coordinador de
la Carrera de Administración de la Universidad
Privada del Norte – Sede Cajamarca, agradeció
a la Cámara por compartir una gran
oportunidad para los estudiantes, quienes
desde los primeros ciclos generan proyectos de
negocio, y que gracias a Cajamarca Incuba, se
pueden materializar.

Las palabras de cierre estuvieron a cargo de la
Sra. Cecilia Abanto, gerente general de la
Cámara, quien hizo énfasis en la presentación
de proyectos innovadores para el segundo
llamado que se encuentra vigente, tanto para
incubación como para aceleración de
emprendimientos.

Recordemos que Cajamarca Incuba nace con la
idea de fortalecer las capacidades técnicas, de
gestión y de sostenibilidad financiera de la
Cámara de Comercio y Producción de
Cajamarca para brindar acompañamiento
oportuno y servicios especializados a
emprendimientos dinámicos y de alto impacto
para el departamento de Cajamarca, al nivel
nacional y emprendimientos internacionales
que deseen asentarse en Perú.



3 I Boletín Virtual de la Cámara

NOTAS INFORMATIVAS

 PRESIDENTE DEL COMITÉ DE SOSTENIBILIDAD Y DERECHOS HUMANOS
PARTICIPA EN EL VIII FORO REGIONAL SOBRE EMPRESAS Y DERECHOS

HUMANOS - CHILE 2023

Del 10 al 12 de octubre, la  Cámara de Comercio
y Poducción de Cajamarca, a través del
presidente del Comité de Sostenibilidad y
Derechos Humanos Sr. Luis Ruiz Ramos, estuvo
presente en el VIII Foro Regional sobre
Empresas y Derechos Humanos, evento
organizado por ACNUDH en colaboración con la
Organización para la Cooperación y Desarrollo
Económico (OCDE), la Organización
Internacional del Trabajo y con el apoyo de la
Unión Europea, la Agencia Sueca de
Cooperación para el Desarrollo Internacional, el
Programa de las Naciones Unidas para el Medio
Ambiente, el Gobierno de Chile, la Fundación
Konrad Adenauer y la Fundación Avina y se
llevó a cabo en Santiago de Chile del 10 al 12 de
octubre de 2023.

El Foro Regional es el evento más relevante
en el ámbito de las empresas y los derechos
humanos en América Latina, y en uno de los
encuentros de Derechos Humanos más
importantes del continente americano.
El Foro fue un espacio único para el diálogo
entre los gobiernos, las empresas, la
sociedad civil y otros grupos interesados,
incluidos los pueblos indígenas y afro
descendientes, las organizaciones de
trabajadores y las organizaciones
internacionales, entre otros.
En este espacio se discutieron tendencias,
los desafíos y las buenas prácticas para
prevenir y abordar los impactos de las
empresas sobre los derechos humanos en el
ámbito empresarial y constituye un espacio
invaluable de intercambio en este ámbito.
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ASAMBLEA DE ASOCIADOS ELIGE COMITÉ ELECTORAL PARA LAS ELECCIONES DE
CONSEJO DIRECTIVO 2024 - 2025.

El jueves 19 de octubre se desarrolló la
Asamblea General Extraordinaria de Asociados,
la misma que inició con el protocolo
correspondiente, seguido del discurso de
orden, a cargo del presidente del Consejo
Directivo de la Cámara Sr. Marco La Torre
Sánchez, quien agradeció a los asociados la
oportunidad brindada para dirigir al gremio
empresarial durante los dos últimos años,
tiempo en el que gracias al acompañamiento
profesional de los miembros del Consejo
Directivo y el apoyo del personal
administrativo, han dinamizado la labor de la
institución, ratificando su rol como
representante del sector empresarial y de la
sociedad civil en Cajamarca. El Sr. La Torre
también destacó la rentabilidad obtenida a
partir de su gestión, tanto en el año 2022,
como en lo que va del presente año, resaltando
cifras que han superado la rentabilidad
acumulada de los últimos 14 años previos a su
gestión.

Como parte del desarrollo de la agenda, se eligió
el Comité Electoral, que tendrá a su cargo el
proceso de elecciones para la renovación del
Consejo Directivo (periodo 2024-2025), el mismo
que quedó conformado de la siguiente manera: Sr.
Paolo Malaver (presidente), Sra. Julia Urrutia
(secretaria) y Sr. Jorge Rojas (vocal titular).
Seguidamente se aprobó el Reglamento de
Elecciones 2023, documento que regirá el
proceso electoral.

Finalmente, el asesor legal de la Cámara Dr. Víctor Huamán presentó el convenio interinstitucional
con la Municipalidad de Cajamarca, para el financiamiento de proyectos con fondos no
reembolsables, el mismo que fue aprobado por la asamblea.
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COMITÉ DE INDUSTRIA SOCIALIZA PROYECTO DE LEY QUE PROMUEVE EL
DESARROLLO DE LA INDUSTRIA EN EL PAÍS.

El 20 de octubre en el auditorio de la
Universidad Privada del Norte – sede
Cajamarca, el MBA. Arturo Bazán, presidente
del Comité de Industria de la Cámara de
Comercio y Producción de Cajamarca y
presidente de la Sociedad Nacional de
Industrias Cajamarca, desarrolló Conferencia
sobre la Nueva Ley de Industrias PL
5892/2023-CR dirigida a estudiantes de las
carreras profesionales de Ingeniería Industrial e
Ingeniería Empresarial de la casa superior de
estudios.

Esta actividad busca posicionar a la industria como eje central para el desarrollo del país,
promoviendo una descentralización económica de las regiones, a través de la socialización del
Proyecto de Ley que incluye medidas sectoriales destinadas a fortalecer y apoyar la industria
nacional, en especial en las regiones.

CÁMARA DE COMERCIO PROMUEVE ESPACIOS DE ARTICULACIÓN
PRODUCTIVA Y DE INTEGRACIÓN QUE BENEFICIAN A

PRODUCTORES EN LA REGIÓN 

El 20 de octubre, se desarrolló el
evento de integración entre
ofertantes y demandantes de
servicios de desarrollo empresarial y
tecnológico (SDEyT) de las cadenas
productivas de palta y derivados
lácteos en la región Cajamarca. El
objetivo de este espacio es mejorar
las capacidades competitivas e
innovación en cadenas de valor que
poseen gran potencial en la región.



El Lic. Javier Pereyra en representación del Ing. Antenor Floríndez de la Gerencia de Desarrollo Económico del Gobierno

Regional de Cajamarca desarrolló la Presentación de la ARD: Cadenas priorizadas, posteriormente el Ing. Andrés Castro,

representante de Sierra y Selva Exportadora hizo una exposición sobre el estado de las Exportaciones del Aguaymanto

por el Perú incluyendo la importante contribución de Cajamarca especialmente en estos últimos meses del aguaymanto

en fresco, bajo el liderazgo de la empresa Agroandino.

El Ing. Hugo Guerra, coordinador de Proyectos de Desarrollo de la Asociación Los Andes de Cajamarca, así como la

Asociación de Productores de Bambamarca presentaron experiencias y lecciones en la de producción de aguaymanto.

Para finalizar la primera parte de la reunión, el presidente del Comité de Agroindustrias de la Cámara y CEO de

Agroandino, Sr. Reinhard Schedlbauer desarrolló la presentación: Retos de la agroindustria del aguaymanto para el

mercado nacional y de exportación.
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CÁMARA DE COMERCIO PROMUEVE MESA TÉCNICA REGIONAL DE LA CADENA DE
VALOR DEL AGUAYMANTO

El jueves 26 de octubre en el Auditorio de la Cámara de

Comercio y Producción de Cajamarca, se desarrolló una

reunión con la participación de actores público-privados,

productores organizados, líderes tecnológicos, proveedores

de servicios, ONGs, MYPEs, empresas tractoras, entre otras

pertenecientes a la cadena de valor del aguaymanto con

alcance local, regional e internacional.

El Sr. Roberto Montero, Director de Proyectos Institucionales

de la Cámara de Comercio y Secretario Técnico de la

Agencia Regional para el Desarrollo Cajamarca – ARD quién

promovió esta acción conjuntamente con el Sr. Reihard

Schedlbauer, brindó la bienvenida a los participantes y

destacó el importante papel que desempeñará la mesa

técnica para la promoción e impulso el desarrollo sostenible

y competitivo de la cadena de valor del aguaymanto en

Cajamarca.

En la segunda parte de la reunión se eligió al Comité

Directivo de la Mesa Técnica de la Cadena de Valor del

Aguaymanto, la misma que será presidida por el Sr.

Reinhard Schedlbauer de la empresa Agroandino y en

la Coordinación de la Mesa estará la ing. Ana Cecilia

Angulo, Directora de Servicios Empresariales de la

Cámara y Directora General de CEDEPAS y como

coordinadores transitorios zonales para Bambamarca

Jesús Malimba y en Cajabamaba Humberto Durán. Este

comité está compuesto por actores directos y actores

institucionales público-privados de vínculo cercano en

la provisión de servicios a la cadena.

La Directiva elegida deberá presentar un plan de trabajo indicativo a todos los miembros de la Mesa Técnica en un plazo

máximo de 30 días, así como presentar un procedimiento de registro y participación del Comité Directivo a partir de

enero 2024, además de gestionar actividades que permitan su interacción con la Agencia Regional de Desarrollo de

Cajamarca, la conformación de grupos técnicos de trabajo y la participación en otros espacios vinculados.

Al finalizar, presidente del Comité Directivo de la Mesa Técnica de la Cadena de Valor del Aguaymanto Sr. Reinhard

Schedlbauer enfatizó la importancia del nuevo equipo interinstitucional para poder dinamizar la economía y mejorar la

calidad de vida de las familias involucradas.



CLÍNICAS EMPRESARIALES

19
Octubre

"EFICIENCIA EMPRESARIAL CON
GOOGLE: HERRAMIENTAS CLAVES

PARA TU EMPRESA"

Especialista:  Enrique Fernandéz

Nuestros participantes adquirieron
habilidades para emplear  herramientas

y sevicios de Google necesarios para
aplicarlos en el ámbito empresarial y así

lograr optimizar la gestión de negocio.

12
Octubre

"Como aplicar el liderazgo
en su organización"
Especialista: David Becerra 

El especialista en comunicación de masas,
compartió con los participantes estrategias para
desarrollar y optimizar las habilidades de liderazgo,
basadas en los objetivos SMARTS.
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19 
OCTUBRE

CAPACITACIÓN EMPRESARIAL
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Se dió por concluido el curso de herramientas digitales
para publicidad efectiva
En está oportunidad nos acompañaron 11
participantes que pudieron reforzar sus conocimientos
y conocer la gama de herramientas digitales
disponibles para  publicidad efectiva y su función
basada en los objetivos del negocio o empresa.

16
octubre

 “DIPLOMADO DE GESTIÓN DE
RECURSOS HUMANOS”

Se concluyo el módulo de Inteligencia Emocional y
Liderazgo.
La finalidad de esta capacitación fue proporcionar a los
participantes las herramientas necesarias para gestionar
adecuadamente las relaciones interpersonales, resolver
conflictos y fomentar un ambiente de trabajo positivo.

6
Octubre

LA ERA DE LA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL
Especialista: Martín Alvarado

Este taller tuvo como finalidad establecer una base
sólida en los conceptos y principios básicos de la IA
y la importancia de su aplicación como herramienta
de alto impacto en el manejo del marketing digital.

 “PUBLICIDAD EFECTIVA”

Especialista: Marco Lira



20
OCTUBRE

21
OCTUBRE

FINALIZAMOS EL
MÓDULO 
SIX SIGMA

El 22 se culminó con el módulo 3 de Lean
six Sigma, y con ello el diploma de Gestión
Logística y Operaciones. 

CAPACITACIÓN EMPRESARIAL
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El 20 se llevó a cabo el
taller práctico SIRE, en
alianza con Compromiso
Contables.

TALLER  PRÁCTICO SIRE                              

                                                :
Especialista: Raúl Navarro



CAPACITACIÓN EMPRESARIAL
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El 27 y 28 se llevo a cabo la charla sobre
Planeamiento Tributario y Laboral a cargo de la
Mg. CPC Esther Rios Córdova y Mg. CPC Wilmer
Chilón Gonzales.

27 
OCTUBRE

23
OCTUBRE

Se inició el módulo 2 de Habilidades
Gerenciales, la especialista compartió con los
participantes cuál debería ser el papel de un
gerente dentro de una organización y como
este no solo dirige a su equipo, sino que lo
inspira, motiva y guía hacia el logro de metas
comunes.

HABILIDADES 
GERENCIALES

CHARLA SOBRE
PLANEAMIENTO
TRIBUTARIO Y LABORAL

Especialista: Yorka Malaga




